
今年度実施する具体的取組について
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①包括的維持管理

②ＩＣＴの活用

③職場環境のあり方お

よび建設業の魅力を伝

える広報

●包括的維持管理の拡大、

拡充を図り、地域建設業の

事業量の確保・生産性向上

に繋げる。

●ＩＣＴ活用を促進し、事業

量の確保・生産性向上だけ

でなく、環境改善にも関連さ

せる。

●学生等の実状やニーズを正し

く理解・把握すると共に、第３者

の視点を取り入れ、業務の裏側

にある社会（地域）貢献を認識

する、してもらうための見せ方、

伝え方を検討、実践し、担い手

確保に繋げる。

④包括的維持管理推進の啓発

①須賀川地域への

包括的維持管理導入

②県中地域の

包括的維持管理エリアの拡大

③２ヶ年契約の標準化

●Ｈ３１．４月～ 導入済み

◎Ｒ元．１０月２５日 ｼﾝﾎﾟｼﾞｳﾑ開催

①工種別におけるICT活用工事の

適用拡大

②現場講習会等の継続開催

③実績公表による普及促進

②週休２日に積極的に

取り組む企業へのＰＲ支援

①若者目線による建設業の

魅力のＰＲと拡散

③親子の建設現場見学会の開催

◎座談会やｱﾝｹｰﾄの実施により、

学生等の実情とﾆｰｽﾞを的確に把握し、

施策に反映させる。（リサーチの実施）

◎Ｒ元.11月中旬 県中地区の現場で実施

【今年度実施する取組】

※前回３月の協議会で了承

凡例 ●実施済み ◎今後実施 下線：追加

●Ｈ３１．４月～ 拡大済み

●Ｈ３１．４月～ 標準化済み

【実施状況と実施方針】

●Ｒ元．５月２３日 事業報告会開催済み

◎実施時期調整中 ３回開催予定

（会津、中通り、浜通り）

◎施工管理・検査講習会を新たに開催予定

●Ｈ３１．４月～ 適用拡大済み

（工事外のＩＣＴ活用） ●土木部専門研修に「ＣＩＭ」に関する科目新設
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