（別紙様式）


令和　　年　　月　　日　　


　福島県知事　

住　　　　所　　　　　　　　　　　　　　　　
商号又は名称　　　　　　　　　　　　　　　　
代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　　　
電話番号　　　　　　　　　　　　　　　　
（作成担当者　　　　　　　　　　　　　　　）

企　画　提　案　書

福島県定例支払事務労働者派遣業務について、企画提案書を提出します。



















１　会社概要
	会社名
	

	所在地
	

	代表者名
	

	資本金
	

	設立時期
	

	従業員数
	

	労働者派遣事業許可番号
	

	派遣事業の実績年数
	



２　業務理解




３　人員体制及び役割分担
 (1)  配置体制
　　　本業務に配置する派遣労働者の役割について記載すること。
　　ア　作業管理者（１名）


　　イ　スタッフ（２名）
 
　
(2)  各派遣労働者の経験・技能等
　 ア　作業管理者
　

　 イ　スタッフ（２名共通で可）
　　

 (3)  作業管理者の位置付け


４　勤務時間及びシフト計画
(1) 基本的な勤務条件
　　 

(2)  勤務シフト
　　  ※仕様書第５の要件を踏まえた８月の勤務体制について、作業管理者、スタッフ１及びスタッフ２ごとに、月曜日から金曜日までの勤務日及び勤務時間が分かるよう、１か月分のシフトを図表等により具体的に記載すること。


(3) シフト運用上の工夫
　 　

(4) 欠員発生時の対応


５　体制に関する提案（任意）
　
 


６　業務管理及び品質確保の取組
 (1)  出納総務課との連絡・報告方法について記載すること。


 (2)  マニュアル遵守、研修、引継ぎ等の取組について記載すること。


 (3)  業務遂行上、支障があると認められる派遣労働者に対する対応（助言や指導、県が交替を希望した場合の対応）


７　法令遵守体制
 (1)  労働者派遣法、日雇い派遣規制、社会保険・雇用保険等への対応方針
　　　

  (2) 出納総務課との指揮命令関係
　　　

  (3) 派遣労働者へのセキュリティに関する指導や情報漏えい発生時への対応


８　官公庁等への派遣実績
　　複数の派遣実績がある場合は、表を追加して記入すること。
	発注者名（担当部署名）
	

	契約期間
	

	業務の概要
	

	本業務との関連性、
活用できるノウハウ等
	




９　その他提案事項（任意）

2

