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（事務局：復興・総合計画課）

資料２

令和８年度「ふくしま創生・人口戦略」の進め方について



〇「ふくしま創生総合戦略(Ｒ７～Ｒ１２)」の下、２年目となる「ふくしま共創チーム」を中心に、県民や市町村、企業、団体、女性・若者など
あらゆる方々と「連携・共創」し、「地域特性」を最大限に引き出しながら効果的な施策を展開していく。

≪庁内の推進体制≫

令和８年度「ふくしま創生・人口戦略」の進め方

１．オール県庁

若者の声やデータの活用

⑴首都圏・近隣県在住者アンケート ６～７月実施

○ 令和７年度に実施した「人口減少対策に係
るデータ分析」の結果を踏まえ、首都圏や
近隣県の若年層の県外転出理由を収集・分析

想定スケジュール

ふくしま創生・人口戦略本部会議
（本部長：知事 、 構成員：各部局長・振興局長）

ふくしま創生・人口戦略ＷＧ 【50課室＋７地方振興局】
（座長：復興・総合計画課長）

戦略重点プロジェクト

４月開催

地方振興局連携PT（地方振興局+関係課）

ひと・暮らしPT しごとPT 人の流れPT

テ
ー
マ

①「ふくしまプライ
ド。」醸成

②持続可能な地域づ
くり

③職場変革

④働く場の創出

⑤稼ぐ力向上

⑥若者に伝わる！情報
 発信強化

⑦ふくしまとのつながり
づくり(関係人口拡大) 

令和
８年度
の進め方

≪データの利活用≫

２．オール福島

ふくしま創生・人口戦略有識者会議

○ 産官学金労言士の幅広い意見や、女性・若者の視点を取り入れ 
「ふくしま創生総合戦略」に基づく取組の評価や助言をいただく。

⑴学生企業等訪問 ７～８月

内容
○ 県内３地域の企業等を学生が個別に訪問。
〇 収集した課題等をワーキングチームで議論。

⑵ワーキングチーム、全体会

内容

○ 大学生を中心に市町村、企業、団体等とチー
ムを結成。課題を把握し、必要な対策を検討。

〇 ２年目は県外大学生等の視点も加え、より
深く課題を把握。

≪ふくしま共創チーム≫

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月

オール県庁
（人口戦略本部）

オール福島
（ふくしま共創チーム）

若者の声やデータの活用

本部会議③WG②

有識者現地調査

本部会議① WG③

若者座談会

WEBアンケート

本部会議④WG①

学生企業等訪問

補助金募集 採択事業実施期間

WT① WT②

１．オール県庁 ：「ふくしま創生・人口戦略ＷＧ」の下、地方振興局も含め、全庁的に連携して事業執行、今後必要な施策を検討、推進する。
 ２．オール福島 ：２年目を迎える「ふくしま共創チーム」の活動を通して、県全体で地方創生・人口減少対策に連携して取り組む。

 〇若者の声やデータの活用：令和７年度「人口減少対策に係るデータ分析」の結果を踏まえ、首都圏や近隣県に転出した若年層の転出要因等の深掘りを行う。

人口減少対策加速化事業（各地方振興局）

○ 地方振興局が「地域ならでは」の強みを生かし、あらゆる主体と

連携・共創しながら人口減少対策に取り組む。

９月頃開催

⑶ふくしま連携・共創推進補助金

内容
〇 人口減少対策につながる活動を行う企業を後押しするため
の補助金を新設。

⑵データカタログサイト

○ 公表されている県・市町村データを一元的
に整理・集約し、分析可能な形で公開する
データカタログサイトを構築。

〇 データ収集・分析に要する時間を削減し、
政策立案の質の向上につなげる。

R7企業訪問の様子

R7ワーキング活動の様子

PT会議(戦略重点プロジェクト)

※随時開催

事業構築

県外意見交換 活
動
報
告
会

有識者会議

アンケート結果収集・分析

データカタログサイト構築

Ｒ
９
当
初
予
算
発
表 正式版公開

３月公開

WT：９～11月 全体会：２月

※ ふくしま共創チームの活動等について広報を実施（随時）

解像度UP！

本部会議②

若者座談会

○ 本県出身の大学生・社会人が参加する
座談会を県内３地域で開催し、リアル
な若者の声を聴取する。

８月実施

≪若者の声≫

アンケート項目調整
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