
回答１ 
令和８年度県北地方人材確保・働き方支援事業ハンドブック作成等業務委託公募型プロ

ポーザルに対して寄せられた下記の質問について、下記のとおり回答します。 
 

質問受理 No.１（質問受理日：令和８年１０月６日、回答日：令和８年１０月８日） 
質問事項 回 答 

前年度ハンドブック配布先の学校へ実
施したアンケート結果の公表をお願い
したい。 

令和７年度ハンドブック配布先の学校へ実施
したアンケートの結果は別紙の通りです。 

※質問のあった内容については順次回答いたします。 



R7ジモトヒカル アンケート結果（生徒）
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89
13.7%

問１このハンドブックは、地元企業を知るきっ

かけになりましたか。

①なった

②ならなかった

N=650
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問２印象に残ったところを教えてください。

①地元で働くことの良さ（地域や企業の魅力、地元就職の有利な点）

②地元企業でいきいきと働く先輩の姿

③地元企業の事業内容や働きやすさ

④就職のプロからのアドバイス

⑤就職に関する相談窓口やWEBサイト

⑥会社や仕事とはどういったものか

N=991
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18.3%
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51.7%

22
18.3%

14
11.7%

問３地元企業を知るきっかけにならなかった理

由を教えてください。

①既に知っている内容だった

②もっと多くの企業について知りたかった

③地元企業の仕事内容をもっと詳しく知りたかった

④地元で働く先輩の様子をもっと詳しく知りたかった

N=120
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41.3%
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13.5%
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30.1%
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3.5%
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9.1%

16
2.5%

問４県内（特に県北）での就職を考えるときに紹介してほしい

情報は何ですか。

①企業の事業内容や職場環境づくりの取組

②先輩の働く姿やキャリアアップ

③就職活動に関すること（アドバイスや進め方など）

④ Uターンした方の経験談

⑤企業の調べ方・研究の仕方

⑥就職に関する相談窓口やWEBサイト

N=637

28
4.3%

326
50.2%

296
45.5%

問５このハンドブックを保護者にも見せました

か。

①見せた

②見せていない

③これから見せようと思う

N=650



要望

ブックに載ってない違う企業も知りたいと思った。

男女比を載せてほしい。（→各人数は掲載）

給料やどこから通勤しやすいとかを書いてほしい。

飲食業についてもっと知りたい。

自動車関係が部品ぐらいしかなくてあまり分からなかった。

業種に書かれている職業のうち、企業ページに掲載されていない業種もあるため見てみたい。

（企画ページ等）

『業種って何？』の部分です。業種にも色々あるのだと知ることができたからです。

首都圏と地元を比較して良さを紹介しているところが印象に残った。

地元と首都圏での生活が全然違うんだなとわかった。

Uターンする人もいるくらい生まれた場所や育った場所は素敵だという事がわかり大切にしていきたいと思うと同時に、地元を自分の力で盛り上げれたらいいと思った。

就職を考えているのでこの資料や、他のパンフレットを参考にしたいと思った。

『就活でありがちな悩み』について、実際に自分も悩んでいたので参考になりました。

問６ 特に印象に残った箇所などの感想、記事の要望など

感想

（企業紹介）

仕事をしている時の写真や事業内容などが分かりやすくまとめられていて良かった。

べテランさんの仕事に関してのことや新人さんの会社風景がわかりやすく書かれていて良かった。

先輩達の仕事場で働いての感想がしっかりわかっていいハンドブックだと思った。

高齢の方ばかり働いているかと思っったが地元でもう一度という人が増えパンフレットをみる限り若い方が多く印象的だった。

地元企業で働く人のコメントなどを読んで、無理に県外に行かなくても楽しく仕事できそうな企業がたくさんあるなと思った。

福利厚生や1日のスケジュールなど、実際に勤めている人にしか詳しくは分からない点も書いてあるのがとてもいいと思った。

1日のスケジュールがあるためどう過ごすべきか見直せる

スケジュール（夜勤）について、朝に起きるのが夜に起きるとなっていて起きるのが大変だなと思いました。

こんな人に来てほしいなど性格や態度などを載っていたのがいいと思った。

イチ推し！など分かりやすく興味がわきました。

製造業に良い印象を持てた

それぞれの職業、職場で良さがあり社会のために取り組む姿などをみて自分も今からでも沢山調べて目標を立てたいと思いました。

就職と業種の違いなど気にしたことのないことも知れた。



R7ジモトヒカル アンケート結果（教職員）

1日のスケジュールが仕事をしていくうえでどのような生活になるのか想像しやすかった。

前任校の卒業生が紹介に載っていて、記憶だと高校生のままだったので感慨深かった。

問５ 特に印象に残った箇所などの感想、記事の要望など

求人票だけでは見えてこないところが、多くみられとても良かった。

業種ごとの各企業の紹介のページは構成が見やすく工夫されていて素晴らしいと感じた。

各企業の業務内容がわかるのが良かった。福利厚生を重視する若者が多いと感じるので、それらを紹介しているのが良い。
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問２ 印象に残ったところを教えてください。

① 地元で働くことの良さ（地域や企業の魅力、地元就職の有利な点）

② 地元企業でいきいきと働く先輩の姿

③ 地元企業の事業内容や働きやすさ

④ 就職のプロからのアドバイス

⑤ 就職に関する相談窓口やWEBサイト

⑥ 会社や仕事とはどういったものか

⑦ Uターンなど地元に戻って活躍する先輩の姿

N=39

2
66.7%

1
33.3%

問３ 生徒の皆さんにとって地元企業を知る

きっかけにならなかったと思われる理由を教え

てください。

② もっと多くの企業について知らせたかった

④ 地元で働く先輩の様子をもっと詳しく知らせたかった

【回答なし】

① 既に知っている内容だった

③ 地元企業の仕事内容をもっと詳しく知らせたかった

N=3
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問４県内（特に県北）での就職を考えるときに、生徒の皆さん

が興味を持つような内容について教えてください。

① 企業の事業内容や職場環境づくりの取組

② 先輩の働く姿やキャリアアップ

③ 就職活動に関すること（アドバイスや進め方など）

④ Uターンした方の経験談, ⑤ 企業の調べ方・研究の仕方

⑤ 企業の調べ方・研究の仕方

⑥ 就職に関する相談窓口やWEBサイト

N=36

11
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3
21.4%

問１このハンドブックは、生徒の皆さんが地元

企業を知るきっかけになったと思いますか。

① なった ② ならなかった

N=14


